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《高校整体支出绩效评价改革》2017年3月简报
项目组组织召开3月工作阶段总结会

2017年3月29日，财务处组织项目组成员在210会议室组织召开月底总结汇报会，总结综合改革项目工作情况，检查交流项目进展情况，苏蓉副校长参加此次会议，会议由财务处处长李兴泉主持。
李兴泉首先总结项目常规工作进展情况，各项常规工作已按照年初工作计划按时完成，完成情况良好。每月2篇综改动态报道，及时提交，供联络员上报。2016年绩效考评方案已确定，并已召开2017年财务工作会议，会议上布置2016年绩效考核方案内容，要求各一级预算单位按照绩效考评方案要求以及时间节点完成绩效评价相关内容。
项目联络员、专家组组长杨明娜对专家组工作情况进行总结。专家组成员参加财政部主办的《政府预算基础及其解读》培训以及成都市质量奖及卓越绩效模式标准及推广专家交流培训，对政府绩效管理的重要性及其实施路径有了更加深刻的认识，使成员开阔眼界、增长见识、启迪思路能更好的为综改项目提供理论支撑。同时学校专家团队受邀为成都工业职业技术学院第三方专家团队，为其保证学院部门项目支出绩效评价的工作质量，指导兄弟院校的绩效考评工作有利于促进我校省级教育综合改革的持续深化。
苏蓉在听取汇报后指出高校整体支出绩效评价改革作为四川省教育综合改革试点项目，是肩负着促使高校推进财政科学化、精细化，实现财政支出管理机制创新任务的，必须深入学校，以学校为平台，以绩效考核评价作为基础，要做到方案详细、人员分工合理、时间节点明确，将试点项目做扎实、落到实处。在完成基础工作的同时要深挖项目特点，提炼有效成果，形成成果报告，并将结果运用到实际经费管理当中。
会议最后项目组承兑对接下来需要完成的工作进行梳理，明确任务目标，确保项目按时完成。
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